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Editorial

ossa industriade artigos de moda esta experimeantando um momento

dauma certa aprasnsac 2 deumclimadsingquistacao jJamais vivenciado

por astz sstor Os termomstros acusam uma slsvada temperatura
nas sxpactativas dos nossos conteccionistas em relagao ao tuturo dos ssus
negoacios.

A Unimoda =sta atenta ao quadro atual 2, com bass em diagnasticos
das nossas antidades atiliadas, estamaos dando inicio a um maovimsanto qus
tem por objstivo restabelecer atranglilidads dos nossos empresarios.

o UnimodaNews, nestaedigio, apresenta otrabal hogques a Unimoda,
montando com a imprascindival participacdo de importantas parcerias, asta
preparando para revertermos detinitivamants essa incomoda situagao.

Trata-sa do Farum Maoda Caara 2008, um projeto que objstiva debater os
gargalos sxistantzs nanossa atividads 2 apressntar um slenco ds propostas
que, consubstanciadas em um sticaz plano de agdss, vanha a recupsrar a
privilegiada posicdo anteriormente experimentada pelo nosso polo produtor
da contecgoes e outros artigos da moda.

Essa inquistagdo &, portanto, salutar, pois sabemos que por um
lango periodo vivemos um nefasto procssso de acomodagan, acsitando
passivamsants agdss prejudicials ao nosso segmeanto, sem s=quer levantar a
candsira danossa indignacao.

Cabs, no entanto, a todos os agentss qus dirsta ou indiretamente atuam
nesse setor, partirem desde j& para uma mudanga de comportaments. Chega
da ouvir "o Ceara ja foi o0 segundo palo e hoje deve ser o saxto ou satima”,
"o Caara ndo & mais o n? 1 do Norte @ Nordaste" e, desprovidos de qualguer
estatistica contiavel, assumirmaos uma atitude pessimista, gue compromets,
ainda mais, nosso dasampenho.

Ma contramaocdesss quadro, um segmento,em particular, mostrasuatorga
g apresenta-se com um excepcional dastague no cendrio da moda brasileira.
FReterimao-nos a nossa moda intima, retratada d= modo todo sspecial nesta
sdigao.

Outro destaqus & dirigido a diplomacgao da primeira turma de costuresiras
capacitadas pela acaoc do Projsto de Qualiticagao d= Mao-d=-0Obra, am uma
iniciativa da Cadesia Produtiva Texdtil 2 de Confacgao.

Complamantam asta edigao as tandencias para a moda Primavera-Verao
SOOEZ2008 2 tlashas do Qutono-Inverno 2008, aprasantadas pela concsituada
@mnsultora da moda Renata Miranda, na 322 edigao do VIP - Encontro de
Protissionais d2 Maoda, uma promogan aprasentada em duas =2digoes anuals
pela Canatiba, &, ainda, dois artigos com importantas dicas para a gastao
smpresarial.

Uma boa leitura e bons negacios.

Nossa Capa

A beleza suave de Mz Cogra,
vastinda um mode o da Sensuality.
Clicada por Cariss Wagnear,
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FORUM MODA CEARA 2008

Com o objetivo de
recuperar a invejave
pOSICa0 outrora
apresentada pelo polo
naustrial de artigos

de moda do Ceara, a
Unimoda - Uniao das
Industrias de Artigos

de Moda do Ceara
promovera, em data

ainda a ser fixada, o

Forum Moda Ceara 2008.

ss@ Forum pretende reunir
E?.Dtlns os agentes direta ou

indiretamenteligadosaesse
importante segmento da nossa
BCONOMIa, Para, juntamente com
representantes de entidades
de apoio & atividade industrial
do nosso Estado, definirem

acoes capazes de melhorar o
desempenho desse setor,

Dando inicio & fase de pla-
nejamento do encontro, &
Unimoda reuniu &s principais
liderancas dessa classe empre-
sarial @ os dirigentes dos prin-
cipais centros de pronta-enirega

de confeccoes da nossa capital.

Z’"Efl”ﬁllla acoes pal
gesempenn

0 4O

Considerando que nosso setor
decontecciescompde-seemS97%
demicro @ peEQUENAS BMPresas, a
Unimoda solicitou a participagao
do Sebrae j& & partir da fase de
planejamento do Forum, sendo
prontamente atendida pelo Dire-
tor Superintendente daquele or-
gao, Carlos Cruz, que, inclusive,
juntamente com SUa 855ESS50Fia,
participou diretamente dessa
primeira reuniao,

A BSSEreunido compareceram,
tambem, os presidentes dos sin-
dicatos da categoria, conferindo
& essa iniciativa da Unimoda,
um &poio fundamental para
a obtengdo do sucesso dessa
empreitada.

PLANEJAMENTO DO
FORUM

0 planejamento do Forum
ficou a cargp de um grupo
tematico, constituido de tecnicos
da Adece, Sebrae, Fecempe e
Unimoda, que, como forma de
otimizar os debates em torno dos
enfoques expostos no Forum,
levantara os principais gargalos
apresentados nonosso segmento
de confecgoes.

Uma das acgdes preliminares,
jg@ definidas pelo Grupo, & o©

0 Set

Tl |

a melnor

olf

deslocamento de wuma mis-
s80 & HRegidgo do Agreste
Fernambucano (Caruaru, Santa
Cruz do Capibaribe e Toritama),
formada por representantes do
Governo Estadual, da Prefeitura
de Fortaleza, do Sebrae, da
Fecempe, da Unimoda, do
Sindconfeccies e de dirigentes
de centros de pronta-entrega de
confecgoes da capital cearense &
regidgo metropolitana.

Estaprevisiaainda,aaplicagao
de uma pesquisa em universo que
contemple 05 compradores que
adquirem produtos &m outros
polos & tambem no Ceara, os
qQue COMPram apenas em outros
polos e, principalmente, aqueles
que COMREravam & Nado compram
mais no Ceara.

O Forum devera contar com &
participacdo de representanies
do Governo do Estado, Prefeitura
de Fortaleza, Sebrae-Ce, orgaos
de apoio & atividade industrial,
entidades representativas liga-
das ao segmento de moda e
um significative ndmero de
confeccionistas, estilistas, for-
necedores de materia-prima, im-
prensa especializada e demais
profissionais com atuacao direta
ou indireta neste segmento.
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SUA EMPRESA NAO E UMA ILHA

A concorrencia entre
as empresas, guanao
transformada em
"QL.IE"-"ELH. Nao raro a
primelra vitima e a
Etica. Como tudo acaba
virando um jogo duro”,
sempre havera - como
eim quaiquer jogo - ou
UM empate, ou um
perdedor X, um Qiﬂ"li"lal:l:"“

g, NUM CONtexto assim,

de confronto, TODQOS

perdem. Sera gue as
COISAas precisam ser
Mesmo assim, estilo

“Lei de Genghis Khan”

(clausula unica); "Nao

pasta gue eu ganhe: &

Necessario que o outro
seja eliminado?” Nao creio.

as esirategias de com-
N petitividade, as iaticas a

serem adotadas precisam
estar sob & egide dos principios
da Etica, caso contrario teremos
& barbarie comercial, e Isto,
convenhamos, nadao @ bom para
ninguem.

Uma empresa = & isto néo e
utopia =, para ser bem-sucedids,
nao precisa se utilizar de armas
paradestruir aoutra, 8ssim comao

um empregado, para galgar uma
posicdo mais elevada no seu

ambiente detrakalho, ndo precisa
destruir o colega ao lado - alias,
que lider abonaria a promogao
de alguem que se utilizasse
desses subterfugios para subir
na carreira profissional? Voce
confiaria em alguem assim?

Aqui e ali, felizmente, o mer-
cado ja esta descobrindo que ha
uma palavra mais eficaz do que
‘competicéo™: e a palavra "CO-
OPERACAQ", que etimologica-
mente significa "Co-operar”, isto
e, trabalhar “"com” & nao "“con-
tra". De fato, as pessoas de bom
SENSD B &5 BMpresas bem admi-
nistradas sabem que a torca da
COOpEeragcdo & Superior & agres-
sividade da “"competicado”. Uma
agac cooperativa produz aliados;
um ato competitivo potencializa
osurgimento de inimizades, reta-
liagbes, guerras ate.

Mais importante do que
“brigar” por“fatias” de mercado, a
boa gestédo manda que a empresa
CONCEeNtre Eenergia em Seus
proprios meritos, no  estimulo
INterNo para QuUe SEUS FecUrsos
humanos sejam CRIATIVOS e
nao “copiativos”, na prospeccao
de novos nichos de mercado
tanto em nivel domestico quanto
internacional, na pesquisa & no
desenvaolvimento de produtos e
servigos; enfim, investir tempo,
dinheiro e talentos na busca
do novo = naoc no sentido de
"‘modernoso”, mas de inovagao,

& empresa possuidora de

visao correta sobre o papel da
concorréncia, longe de assu-
mir atitudes beligerantes, pro-
cura identificar chances de for-
mMar parcerias positivas, poten-
cidlizando o gque se costuma
denominar “economiadeescala”,

nor Lz Oiivelra Rios

quando &s regras do jogo s&o0
claras, amparadas pelo Estado
de Direito, @ todos ganham = o
que & bem diferente do “perde-
ganha” praticado nos mercados
de tendeéncia autofagica.

Forqueentrar em competicbes
suicidas, fazer "guerra de preco
pOr preco’, copiar terceiros num
flagrante desrespeito as leis?
Sera que isto vale a pena? MNao
Creio.

Quem procede assim, cedo ou
tarde, & usar linguagem policial,
VBrd 8 suad "casa cair”. Por mais
complexo e desafiador que sejam
0s mercados= e defato nada e tacil
- & inventividade humana ainda
& maior, € & cooperacao entre os
homens e o combustivel essencial
para se acender a chama ardente
da convivéncia pacifica, mesmo
nas lides comerciais, Afinal, numa
parafrasean pensadordohnDonne
(ele disse que “"Menhum homem
e uma ilha"), podemos tambem
dizer que “"Menhuma empresa e
auto-suficiente”. Boas parcerias
sdo sempre bem-vindas!

Lur= CNiveira Rios & arienrador de gesrdo
aHnrasarial
allvalrarios@hormall.com

Fonrre: Digrio do Conmdrela

h | Infiermative Lommeda Sews
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SUA EMPRESA NAO E UMA ILHA

A concorrencia entre
as empresas, guando
transformada em
‘guerra’, nao raro a
primeira vitima e a
Ftica. Como tudo acaba
virando um “jogo duro”,
sempre havera - como
em gualguer |ogo - ou
Um empate, ou um
perdedor X, um ganhador
g, NUM contexto assim,
de confronto, TQDOS
perdem. Sera que as
coisas precisam ser
MESMOo assim, estilo
"Lel de Genghis Khan”
(clausula unica): "Nao
hasta gue eu ganhe: &
necessario que o outro
seja eliminado?” Nao creio.

s estrategias de com-
N petitividade, as taticas &

serem adotadas precisam
estar sob a egide dos principios
da Etica, caso contrario teremos
& barbarie comercial, e isto,
convenhamos, nao & bom para
ninguem.

Uma empresa = & isto nédo e
utopia =, para ser bem-sucedida,
nao precisa se utilizar de armas
paradestruir aoutra, 855im como
um empregado, para galgar uma
posicBo mais elevada no seu

ambiente de trabalho, ndo precisa
destruir o colega ao lado = alias,
que lider abonaria & promogao
de alguem que se utilizasse
desses subterfugios para subir
na carreira profissional? Voce
confiaria em alguem assim?

Aqui e ali, felizmente, o mer-
cado j& esta descobrindo que ha
uma palavra mais eficaz do que
‘competicdo”: & a palavra "CQ-
OPERACAQ", que etimologica-
mente significa "Co-operar”, isto
e, trabalhar "com” e nao “con-
tra". De fato, as pessoas de bom
SENS0 B 85 emMpresas bem admi-
nistradas sabem que a forga da
COOperaga&o e Superior a agres-
sividade da "competicago”. Uma
agao cooperativa produz aliados;
um ato competitivo potencializa
osurgimento de inimizades, reta-
liagtes, guerras ate.

Mais importante do que
“brigar” por“fatias”" de mercado, &
boa gestédo manda que a BMpresa
concentre Energia Bm  Seus
proprios meritos, no estimulo
INterNo para QuUE SBUS FECUrs0s
humanos sejam CRIATIVOS e
nao “copiativos”, na prospeccao
de novos nichos de mercado
tanto em nivel domestico quanto
internacional, na pesquisa & no
desenvolvimento de produtos e
servicos; enfim, investir tempo,
dinheiro & talentos na busca
do novo = nao no sentido de
“modernoso”, mas de inovacgao,

A& empresa possuidora de
visdo correta sobre o papel da
concorréncia, longe de assu-
mir atitudes beligerantes, pro-
cura identificar chances de for-
Mar parceriags positivas, poten-
cializando o que se costuma
denominar "“economiadeescala”,

bor Lz Oifverra Rios

quando as regras do jogo s&o
claras, amparadas pelo Estado
de Direito, @ todos ganham = o
que & bem diferente do “perde-
ganha” praticado nos mercados
de tendéncia autofagica.

Porqueentrar em competicoes
suicidas, fazer "guerra de preco
por preco’, copiar terceiros num
flagrante desrespeito as leis?
Sera que isto vale a pena? Mao
creio,

Quem procede assim, cedo ou
tarde, a usar linguagem policial,
VvErd & suad "casa cair’. Por mais
complexo e desafiador que sejam
05 mercados=e defato nada e facil
- & inventividade humana ainda
e maior, 8 & cooperacao entre os
homens eo combustivel essencial
para se acender a chama ardente
da convivéncia pacifica, mesmo
nas lides comerciais. Afinal, numa
parafraseao pensadordohnDonne
(ele disse que "Menhum homem
e uma ilha"), podemos tambem
dizer que "Menhuma empresa e
auto-suficiente”. Boas parcerias
sdo sempre bem-vindas!

Lz Oiiveira Rios & orfenrador de gesida
SHIBFARE T
allvelrarios@hormall.com

Faorre: Digrio do Comdrelo
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EXCELENCIA NO
QUESTAO DE

os dias atuais o afendimento ao
cliente Em ocupado um lugar ds
;ran:ls- dastagquse no mundo dos
negocios, sspecialments nos sstorss
mais ~:~:rr|:=-t|t|s.r..-5 ..-F:|="|'I;|L.I'=_'| coma "o
grands diterangial”. Algumas passoas,
a5 vEIss s2m qualgusr conhscimanto
zspecitico, dsssnvolvem  verdadsiros
processos ou tacnicas de atsndimento
muito sticazas, origntadas, na maiaria
dos Ccasos, por um apurado sansg de
respeito a0 proximo ou, simplasmeants,
por uma sansibilidads diterenciada.
Indiscutivelmeants, atsndsr bem =
uma necessidade basica em qualgusr
atividads, at2 mesmo no s2rvigo publi-
CoO &, por issg, varios aspectos devem
==r oossrvados parague sgjam svitadas
2 conssguencias negativas causadas
pOr uma acao irresponsavel ou inc
s=quents. Diversos sxemplos poderiam
s=r citados, mas alguns casos 530 ver-
dadesiras “vedstes” dos orgdos dz da-
tasa do consumidaor, aspecialmeants as
empresas de teletonia celular, planos
da sauds, consorcias, planos tunsra-
rnas, seguradoras stc.
ssqundo Aurslio Buargqus da2 Holan-
da, afender & um verbo transitivo indi-
reto & significa "dar au prnarararpi'ra:t
fomar em considemcdn, fevar em confa,
afenfar, abseryar, .":I!’r:l.-: acalher receber
com afencda ou corfess...”. Comao s8
trata da um verbo & uma agao g, am 58
tratando de uma agao, tem um sujsito.
logo, & precisc Que a pess0a responsa-
vel pelo atenaimanto tenha o corrsto 2n-
tandimeanto do que signitica atsnder g,
muitoc mais do que isso, & tfundameantal
quesla entendaqus prestar atendimean-

&b ao cliente & uma tarsta ques snvolve
=mogoss, sxpectativas, medo, sonhos,

frustragoss stc. Hasumidamsants, atsn-
:Iirrz-nt-: & algo muito mais abrangents
a nao dave sar limitado a um momeanto
sgpacitico, como o ato de uma vanda,
por examplo.

Basicamenie, o alendimenio pode
5EF c'.rass.r'ﬁc'a-n'u em Lrés tipos:

1% - Pressncial - guando 2 sstabslzci-
do o contatg pessoal sntre o atendants
=0 -||=-rt=- Ea modslo mais conhacidao
= praticadao.

27 . Nag-presencial — ao contrario do
primeira, naoacorra o contato passoal.
Qs examplos mais comuns 530 as fami-
geradas centrais de {Fes; atendimento
a0 cligntz ou cantrais da telzmarksting,
tambem conhacidas, de torma amsrica-
nizada, coma call cantars.

- Autc-atendimento -

A quando o
proprio =

cliente & responsavel pela op

Kl

rAagao de um servigo Ou equipamento.
Us sxamplos mais tradicionais 530 os

restaurantzs =slt-=2rvice, supsrmerca-
dos, bancos 24 horas stc. Mos paisss

monsiderados de 1¥ mundo asta2 modslo
& utilizado em larga escala ha muitos
anos @ em varios setores da economia.

Indepandantamsantz do tipo am
qus 52 enquadra, o atendimeanto pods
s=r "ativo” ou “passivo’, em fungao ds
quam tomou a iniciativa, 2 ainda "slsti-
Vo ou "deurgencias emsargsncia’, ests
ultimo mais presentz na aresa de sauds.

Conforme ja foi citado, o atendiman-
B 2 algo muito mais importants do qus
ajqusls breve momseanta em qus s=2fecha
um negocio. As consegoéncias devam
s=r avaliadas de= tforma minuciKsa, vi-
sando a "tidalizagans™ dea um clisnts a
cada F{::E‘:I”T'E'r-'tu realizado. Alguns
sspecialistas  destinem  atsndimeanto
oma a parte mais impartants da qual-
quer nagacig, tendoo serhumano como
ogrands ditarsncial.

Existem alguns passos que devem
s=r obsarvados em qualgusr tipo da ati-
vidads:

Capacitacdo - o responsavel pelo
atzrndimsanto dave ssr a pessoa mais in-
formada sobre as atividadss 2 procadi-
mentos daesmprasaou entidads em gus
frabalha. 530 inadmisswveais posturas
omo "su sou apenas a felefonisfa’ ou
“is50 ndo & camiga’”. U protissional ds
atandimeanto deve procurar o maximo
de conhacimento possivel atravas :la
leitura de apostilas, manuails ou outros
materiais didaticos, trocar whrn*a;:s-_
wom oolegas mais sxperigntss st

Plansjamsanto - a fasa2 mais impor-
tants do procssso de atendimento. Mao
mporta s2 & passivo ou ativo, prasan-
cal ou nag-prassncial, semprs dave s2r
precadido de um bom plansjamsanto. 22
3 pEEETAaguUs E-._tis.r=-r na“fnha de frenfe”
nao souber como =sia a posigao de as-
tgqus, prazos ds ertrega condigosas de
pagamEnto ou promogoss, por examelo,
o atendimeanto pode virar um gasadslo
de proporgdes imensuraveis. E necss-
sario, portanto, gue haja uma interagao
pertzita entre as arsas envolvidas para
que as possivails deticiencias, momsn-
tansas ou sstruturais, s2jam atsnuadas
au solucionadas.

Emvalvimants - uma das palavras-
chawvs para gusm pretends ==r bem
sucadido em qgualguer area da vida.
E impossivel haver gegsmvalvimeanto
sam envolvimento. E necessario gus
haja vontade pro-ativa. Somenta a tra-

ca de lugar com o cliente permitira ao

DIM
ENCIA!

Por Aletandre Cosia

iNTO, UMA

protfissional de atendimeanto identificar
= gtarecar a melhor solugas para sua
F_UE'EEIjEIj-' u dess|o, qus 530 as duas
unicas situacdss dscompra sxistantss.
Fslacionamsnta — dave ssr perma-
nentementz “alimsntado”™ atraves ds
gestos 2 agdss, =2ja com os clisntss in-
tarnos ou sxtamos. 230 muito comuns
situagbses &am gque a falta ds um Bom
relacionamento entre colegas de um
mesmo setor da emprasa causa sérios
prejuizos ac dessnvolviments do nega-
cia. E imprescindwal que todos antan-
dam qus sa0 participantas ds um meas
ma time & nao apenas de um grupo au
;_'|;|I'L.|:=_'|I'I'==F‘|I..- d= psssoas, =23, to-
sdavemtsro mesmo o I:-_;E-tia.r:. ssndo
assirr. a coardialidads, o raspsito, o ca-
rinho, o cuidadg, a atangao, o intsrasss
=M servir bem, 530 aspectos indispen-
saveais no perfil d2 um bom protissional
d= atendimeanto. Qualgusr pessoa dave
sar tratada datorma que gostanamos ds
s=r tratados, deixando d= lado gqualguer
aspecto subjetivo, coma atnia, niveal
cultural ou socio-econdmico, aparéncia
stc. Conhacar o grau ds satistfagao ou
insatistacaoc do clisnts deve sar um pro-
cedimento de rotina (pos-vendal.
Concluindg, o bom atendimento
& uma quastdoc de sobravivéncia nos
dias d= hoje = traz bensticios para to-
das as partas snvolvidas no procss-
s0. Fica muito dificil meEnsurar quam
ganha mais. Quando voltamos nosso
ol har para o profissional da atandimen-
to, percebamos, com bastants claraza,
quse 2le ganha muito, exibinda toda sua
capacidade & desenvoltura para varias
pessoas, talvez para um cagadaor ds ta-
lentos, alem d= “"sngordar” s2u contra-
chegue = pela satistagao ds ftazsr bem
teito. O clisnts, por sua vez, também sai
ganhandag, guando & atendido com cor-
dialidade, prastsza, solicituds, stica =
protissionalisma. Na maioria das vezss
um clisnte bem atendido passa a sar
um vendador avancgado. A amprasa ou
instituigao tambam & muito bensticiada
porque melhora sua imagem, amplia
sua clizntzla 2 incrementa ssu resulta-
0, COmo canssquancia natural.

Alexawdre Casra @ pubiicingria, conswiror gde
wiarkaring @ palesrane
embrapel _cemierra. com. by
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uantas vazas nos deparamos
gom roupas lindas, lavagans
rraravil hosas, p-cr-érn para
surprasa de todos ndo 8 consagus
vandar & qua fal programads,
simplasmenta parguea r‘érﬂ aelavaslirds
bam. O problama & o terror de todo

confaccionista: a modelagam! E o piar
a8 gua achar um bom modalista @ comeo
achar agulbha ro palhairs, eam gualguar
fabrica astdc sampra A procura da um.

Apasar da ser uma draa da fur-
damantal impartancia na confaccis, a
madalagam muitas vazas ndo @ muila
vakrizada, poram, para a falicidada
dos modalistas, cg confaccionistas
astdc acordando para asta importanta
farramanta na cadeia produtiva do
vastudrio,

Afinal da contas, anguanto a roupa
astaro dasanbo (crogui)tuds apossival,
mas guando asta desanbo antra no
sator da modalagam, tude muda.

E muite importanta a participacis
do Estilista na modalagam, infarmands,
mastranda, participande com o
Modalista, as rovas landancias am
farma davidaos, ravistas, fotas, dasfilas,
g ata mesmo com amaostras trazidas das
viaganrs failas para pasguisas, anfim, tar
acasss a lodo o matarial da pasguisa,
tamas dapriximacolagcio..

Todos os tecidas, forras, aviamantas,
acabamantos, construcdas, lavagans,
atc., davam sar asludados g laslados
pAra ndo lar surprasas dasagradavais
no dacorrar da producdo ou atd masmao
Apcs asvandas,

Os dapartamantas da modalagam a
pilotagam davam sar vistos como um
laboratario da astudos a pasguisas,

As rasponeabilidadas do modalista
&30 muitas;

* A leitura & irtarpratacdsc do
dasanho para ¢ moldea davam sar

cuidadosas,

¢« Construir uma basa visando a
tandancia da fit @ concaite da moda,
sarm esguecar gua o maolde dave astar
adaquade ao corpo (colocando os
walumeas no lugar carlo, avitando os
bigodas a culotas, mas principalmants,
tranesmitindoe conforto a saguranga para

seansurmidar).

* Transformar a basa am mo-
dalo (desanho/crogui), visands: pro-
dutividada, gualidads, a principalmanta
giatividada  aprovaitanda recursospara
dar arfasa a datarminadge movimants
da malda.

« O modale a a modalagam da-
vam astar adeguados ac lacido:
mmportamanta, ealasticidada, movi-
rmantao, colhimants, |lavagam @&
ngidaz.

* Criar a tabala de medidas da

cordo comocompartamanta da tacida,
-...-Er"tEr"-:iﬂ as medidas de anles & apds
lavagam para controlar a producdo a a
paca pilato.

« Dava aralisar 2 transporlar cs
dadas acimaas molda.

« Dava tar nocio basica da todos s
satoras da uma confaccdo, erntandando

gue sau lrabalke astd dirstamants
igado avarics saloras,
« Acompanhar a prova da paca

plote & da fundamantal impoertancia
pAra marcar davidamanta os dafaitcs.

|dantificar a arigam do deafaito
sa far parte da modalagam ou sa foi
povocade por outro motivo:  corte,
castura, ancolhimants, ragulagam do
ponts dacostura.

« Sabarcomrigiros dafaitosda molda:
bigodas, ganche antrando, culotas,
adaguar as madidas, ale.

« Ampliar @ raduzir criando a grada
wmplata, samdaformar & molda.

« Tar noghas de |lavandaria, pois
a cada nmova lavagem langada mo
marcado & um nove anigma para ¢
modalista, a lavagam tam influancia
dirata no comportameanto do tecide:
ancolhimants, astiramanta, movirmants,
atc.

« O modalista dave se aparfaigoar
sontinuamanta para consaguir atendar
um marcado cada var mais valoz a
axigaria

« Dapandando do marcads am gua
asta alpards, o modalista dave aslar
praparado para noves dasafics como
modalagam da tamanhos aspacias cu
porladoras da racessidadas aspacials,

A amprasa dave entandar g ajudar

1 TUDO.

Paor Jacqualine Alves

a solucionar suas dificuldadas, para
garartir o sucasss dasta dapartamants,
invastindo am trainamanto a facilitands
pesguisas a taslas da novos produtos
diratamanta na linha de producis ou
lavardaria.

Muitas vazas as informagias do
dasanhoficha tdenica =% contra
dtdrias, criande preblamas da intar
pratacis a alteragdas faitas da Lltima
hara, coma mudanca de tecido a'ou de
lavagam, & gqua raguear novo astudo ou
ravapiloto, pois astadiralamantaligads
& ancalhimants a por isso modifica as
medidas linalis da paga.

E clare gque, muitos dos tostas
mancioradas acima fazam parle
da angenharia da produts, poram,
mdamos contar nos dados de apanas
urna maa, as fabricas gus contam com
asta profissional. Portants, a passoa
gua mais s apraxima am condigheas
lBcnicas para 1550 a0 modalista.

Ma ausancia da eanganbaria da
rodute caba ac modealista com a
Auda do ancarragado da pro ..'iL.{;-EI-....
datarminar dagua formasardproduzida
cada modale dacolecas.

Maoc podamos asguatar gQua masma
farando lodos os tastas ainda sa corra
g risco de acontacar acidantas na
roducds, pois os tastas faitos am
dlatos ndo 3o tAo saguras, pois ndo
sofram a measma agrassividada da
roducio.

Quando sa trata da modalagam para
amnfaccdo da roupas para axportacis,
a situachs fica ainda mais dalicada,
pois & pracisc atantar ass minimos
dalalhas & as madidas £30 ainda mais
digorosas, E para garantir as madidas &
pracisc mantar o canal muito forta com
a producdo a o contrela da gualidada,
ariarntandsa ajudando rosprocassosda
aorta, costura lavandearia, acabamants,
sls.

Jacqueiing Alves d consuitora em

dage rvalvimenro de prading @
donIrale de quaildade

Jacrramas ol com by
Jowes (1) 4428 3327 S 71338327
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Especial

MODA INTIMA DO CEARA E
DESTAQUE NACIONAL

s resultados positivos

que o segmento de moda

intima do Estado do
Ceara apresenta na atualidade,
comprovam sua lideranga na
produgao dessalinhade produtos
na Repgidgo Morte/Nordeste e &
vice-liderangaemtodo o territorio
nacional .

Segundo dados fornecidos
pelo Departamento de Economia
da AEBIT - Associagao Brasileira
da Induastria Teéxtil, o Ceara
ocupa o posto de segundo maior
produtor nacional de modaintima
no Pais, comum total de US5 2,16
bilhdes alocados no setor textil,
representando cerca de 6,24% da
riqueza gerada pelo segmento
em ambito internacional.

Mesia edigdo, Unimoda News
mostra diversos aspectos des-
& desempenho, a comecar pela
reconhecida crigtividade & qua-
lidade dos artigos aqui produ-
Zidos, fatores determinantes da
competitividade das empresas
no mercado nacional e inte-
rnacional.

O sucesso do evento Moda
Intima Ceara, promogao daAMIC
- Associacdo da Moda Intima do
Ceara, demonstra claramente
a forca do segmento de lingerie
made in Ceara. Em sua segunda
edig&o, jase consolidou como um
dos mais requisitados eventos do
mercado de lingerie no Brasil.

“Essa promocgéo ja esta se
tormando uma referencia de
eventos do genero no Brasil”
afirma Edvald de Almeida, ge-
rente de vendas da Advance,
tecelagem que esteve presente

nas suas duas edigies, como uma
das empresas patrocinadoras,
e ressalta que o destaque dessa
segunda edicio ficou por conta
do significativo aumento da
presenca de compradores,

Bl o Sl Ehi'll".-'-h.ttgtt Lol o LoDet
Bl i OE Ol AT O EEATIEE D =D

Fatrocinadora master nas
duas edigoes, a Delfa, uma das
maiores fabricantes de bojos
para sutid do Pais, conforme
seu Diretor, Manoel Trajano dos
Santos, concorda integralmente
com as afirmacgoes do gerenie de
vendas da Advance.

Esse sucesso, que realca os

indices fornecidos pela ABIT,
demonstra o crescimento da
industria da moda intima no

Ceara, que, alem do mercado
interno, |8 exporta para diversos
paises como ltalia, Franga,
Estados Unidos, Inglaterra,

i OO A C Dedfa MR Sh3LnCE &Ci RO O3
Noca e Ceard

Portugal, Cabo Verde & Trinindad
e Tobago.

MATERIA-PRIMA, UM
GARGALOQ.

LUm dos gargalos enfrentados
pelas industrias de moda intima
no Ceara consiste na dificuldade
de aquisicdo de mateéria-pri-
ma, |& que, Bm sua quase tota-
lidade, & fabricada em outros
estados, ocasionando, alem da
elevacio dos custos, problemas
relacionados com a formagao de
estoques desses produtos.

Na edigéo anterior do
Unimoda News, o Diretor
Superintendente do Sebras/CE,
CarlosCruz,chamouatencéo para
a fundamental importédncia da
instalacédo no Ceara de empresas
fornecedoras de matérig-prima
para nossa industria de moda
intima.

Relatou a boa receptividade
Bem visitas realizadas a8 BmMpresas
produtoras de cotton-lycra no
Sudeste @ destacou o interesse
de uma empresa daguela regigo
BmM montar agui uma unidade
produtiva, com as negociagbes
j&@ estando em andamento,
coordenadas pela ADECE =
Agéncia de Desenvolvimento do
Estado do Ceara.

Enriquecendo as informagoes
contidas nesta mateéria, ouvimos
dois empresarios com destacada

atuacdo no nosso segmento
da moda intima. Estivemos
na Delfa, onde seu Diretor,

Manoel Trajano dos Santos, ez
um relato do sucesso que sSua
empresa vem obtendo no Ceara
e entrevistamos, tambem, o

1| Infrmative Lnimaoda News



Especial

empresario Jose Sabino da Silva,
presidente da AMIC e diretor da
Vi Lingerie, indulstria vitoriosa
deste segmento.

Er Manoel Tralamo cos Sanios, Fresdende ca Dedta

O EXEMPLO DELFA

Industria fabricante de bojos
para sutia, a instalacGo da
Delfa no Ceara, iniciaimente
em Maranguape & recentemens-
te transferida para o Distrito
Industrial de Maracanad, repre-
senta uma clara demonstracao
da importancia da vinda para
cad desse modelo de indudstria,
tdo bem ressaltada pelo Diretor-
Superintendente do Sebrae/CE.

Com avinda dessa empressa, o
par de bojos adquirido no nosso
mercado teve seu preco reduzido
para uma faixa situada entre

"

‘Wa parcdl do esiogee O bojos da Ded'a. para pronta-eninesa

40 a 50%, ainda eliminando &
necessidade de investimento na
formagao de estoque, ja que a
Delfadisponikilizauma mediade
3 milhoes de pares de bojo para
pronta entrega, evitando assim

a acao de atravessadores, o que
sempre eleva 05 custos,

A planta industrial da Delfs,
e Maracanad, comegou SuUas
atividades em setembro de 2007
B O SUCESSO |& @ uma grande
realidade, como ressalia o senhor
Manoel, gragas ao importante
incentivo do Governo do Estado.
Com esse novo parque industrial,
g Delfa passou a apresentar um
novo conceito em qualidade
g atendimento. Para iss0,
buscou & mais alta tecnologia,
desenvolvendo uma moderna
inha de produgdo operada
por profissionais  altamente
qualificados.

Com uma produgdo mensal
de 2,5 milhdes de pares de bojos,
comercializados no Brasil 8 no
exterior, alem da pronta-enirega
da fabrica, & Delfa conta ainda
com outra em MNowva Friburgo,
no Rio de Janeiro. Na unidade
industrial de Maracanal a ems-
presa proporciona 300 empregos
diretos.

AMIC MOSTRA A FORCA

Criada com o objetivo de unir
as empresas que trabalham com
a moda intima em nosso Es-
tado, 8 AMIC = Associaggo da
Moda Intima do Cea-
ré& congrega 24 indus-
trigas associadas, com
resultados  altamente
positivos para o Setor,
destacando-se@ & rea-
lizagdo de diversos cur-
s05 profissionalizantes
parad as atividades de
modelagem, PCF e su-
pervisdo de producao,
bem como a prestacgao
de assistencia juridica,
contabil e fiscal. Sabino
ressalta que e @558 unido que Taz
a forca da AMIC, bem como de
SLUES associadas.

De acordo com o SeU presi-
dente, empresarioc Jose Sabino
da Silva, o destague maior fica

por conta da realizacao da Moda
Intima Ceara, evento que em sua
segundaedigio, em junho dltimo,
reuniu 31 expositores, acusando
um incremento na ordem de
4% em relagdo a promocao de
2007, como ressalta, mostrando
atorga do segmento e o prestigio
que & entidade desfruta entre os
industriais da moda intima.

=

Jomd Sabirca Ellsa, Fresfente o L0 T

Jose Sabino destaca que para
promover esse javitorioso evento,
conta com apoio do Governo do
Estado, Sebrae & FIEC. Salienta,
ginda, que & proxima meta da
AMIC e implantar uma central de
compras, a fim de proporcionar
melhores condigdes de aquisicao
de produtos wutilizados pelas
industrias associadas.

Em relaggdo a importancia
da instalagcdo de empresas
fornecedoras de materia-prima
no nosso Estado, Sabino faz
coro com o Diretor-Presidente
do Sebrae/CE & cita o exemplo
Delfa com seu imporiante papel
no desenvolvimento das nossas
confecches, que no passado,
glem de pagar mMais caro pe-
lo fornecimento bojos e da
necessidade de manter estoque
gte para 90 dias, hoje, 8 um custo
bem inferior, dispdem desse
produto em pronta-entrega.

I Fovr e tiver Lnimnondan News | 11
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FAMA LEVA PRODUTOS CEARENSEN
A TURISTAS E PUBLICO EM GERAL

Direto do fabricante
para o consumidor. Esse
e 0 conceito da Feira
de Artesanato, Moda e
Alimentos - FAMA, que
em sua terceira edicao
expoe produtos de 150
expositores de Fortaleza e
da Regiao Metropolitana.
Ateira e realizada no
Centro de Negocios do
Sebrae, no periodo de
16 a 22 de julho, das 9
as 21 horas, oferecendo
artesanato em renda,
croche, bordado,
palha, jolas, ceramica,
lecelagem, madeira,
confeccao, redes de
dormir, modas praia
e intima, cosméticos,
calgados, bolsas, cintos
e bijuterias, alem de
comigas e bebigas
tipicas da Regiao.

om mais essa edigdo, a
CFAMA se consolida como
U EEF'EIED [ara O Cormercio

de produtos genuinamente cea-

renses, manufaturados por arte-
s805 ou produzidos por micro e
pEOUENES BMpresas.

Criada com o objetivo de
trabalhara ideia da identidade do
produto cearense & de aproximar
os pequenos produtores do
consumidor final, essa promocgao
t#m o desafio de unir esses
conceitos a comercializagao de
produtos que representem um
diferencial em quesitos como
qualidade e prego.

Alem desses focos, pretende
langar nowvos produtos, gerar
emprego & renda na cadeia pro-
dutiva dos pequenos nNegocios e
aproveitar o fluxo turistico para
popularizar os produtos made in
Ceara.

De acordo com & articuladora
do escritorioc metropolitano do
Sebrae/CE, Maria Ledio Vieira,
8 Feira surgiu para atender &
demanda de diversos setores
economicos de Fortaleza, di-
vulgagndo & aumentando a
comercializagdo dos produtos

,,,;_1
h

das micro & peEqUENAS BIMPresas.
O evento substitui a antiga Feira
do Turisia, realizadasempre duas
VBZES por ano, no periodo de alta
estacdo: em janeiro e julho,

Maria Ledio afirma gque tra-
balhar o conceito de identidade
do produto cearense & um desafio
g uma necessidade em tempos
de estilo de vida glokal, que, ao
Mesmo tempo Que FEQUEr UM
produto com ampla condigéo
de aceitacdo nos requisitos
de qualidade e prego, exige
em contraponto aspectos de
regionalizagdo que o diferencie
dos demais produtos de outras
regides.

"4 FAMA @ o evento que traz
Esse enfoque para o segmento
dos empreendimentos de pe-
gueno porte que trabalham com
moda, artesanato e alimento no
Ceara”, &firma Segundo elg,
8 ideia do Sebrae ao apoiar &

u AHTEEMLI.T“ 5! s ,
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realizagdo da Feira e estimular
a abertura de novos mercados
e & conquista de novos clientes,
desenvolvendo uma consciéncia
de mercado competitivo e
globalizado coerente com &
situacdo econdmica atual,

Moda

Cos 150 expositores da terceira
adigao, distribuidos em cerca de
100 astande: =andol12d eamprasas,
40% delas do setor de confeccao e
O restante de acessorios de moda e
de produtos alimeanticios. O objetivo
da Feira, uma parceria do Sebrag no
Cearacom aAssociagao dos Micro e
Paguencs Empresarios de Fortaleza
EAmpefor) @ Sistema Fecomercio,
e oferecer a05 consumidores
locais e turistas, produtos regi-
onais de qualidade a um precgo
mais acessivel, j& que néo ha
atravessadores intermediando a
venda.

Segundo o presidente da
Ampefor, Marco Aurélio Camara,
este evento @ muito importante
para 0s pequenos & medios
BMpresarios, pois @ uma boa
oporfunidade para escoar Su:
produgdo sem atravessadores.
Segundo ele, o contato com o
cliente e direto, o que possibilita

tanto uma venda mais vantajosa
para o produtor quanto um prego
acessivel para os compradores,
oferecendo ainda cutras vantagens,
tais como ambiente climatizade,
entrada franca, seguranga &
astacionamento facil”..

Ma ultima edigéo, realizada
Bm janeiro deste ano, cerca de
sete mil pessoas passaram pelo
Centro de Mepgocios, fazendo
compras, fechando negocios e
gerando renda e emprego para

85 MICro & pEQUENES BMPresas
da regido metropolitana de
Fortaleza, Fara a presidente da
Federagdo das Entidades de
Micro @ Pequenas Empresas do
Comercio e Servico do Estado
do Ceara (Femicro/CE), Dalvani
Mota , esse e o grande diterencial
da feira, sendo um momento
de estimulo a comercializagao.
Segundo ela, a expectativa e de
que & Feira movimente RS 250
mil @M novos negocios.

A FAMA e para todos, nao
apenas parad os turistas, gue
contam com traslado gratuito dos
hoteis & pousadas ate o Sebrae,
oferecendo apresentacoes cul-
turais, desfiles e shows de
MPB, alem da comercializagao
de produtos. O evento & uma
promogio da Ampetort, Sebrae/
CE & Fecomeércio, que contam
com o da Associagado Comercial
do Ceara, da Frefeiiura de
Fortaleza, Secretaria Estadual
do Trabalho & Desenvolvimento
Social, do governo federal, dos
bancos do Brasil @ do Nordeste,

Caixa Economica, Facic, Femicro
e Conempec.
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Fspaco SINDCONFECCOES

SUCESSO EM MAIS UMA REALIZACAO DO

VIP - ENCONTRO DE PROFISSIONAIS DE MODA

No ultimodia 16 de
abril, com o Auditorio
Waldir Diogo (FIEC)
completamente lotado,
a Téxtil Canatiba,
contando com 0 apoio
do Sindconfeccoes,
promoveu mais uma
edicao do seu conceltuado

VIP - Encontro de
Profissionais de Moda.

| objetivo da parceria
Ocnm a Canatiba neste
evento, € Insenr o
associado do  Sindicate no
cenario da moda mundial por
meio do acesso a informacdo
e ao conhecimento de novas
tendéncias. Essa & uma de
nossas acdes para tornar nOss0s
associados mais competitivas,
afirma José Mareira Sabrinho,

presidente do Sindconfecgbes.

Como @ de costume. fazendo
parte dessapromogao, namesma
data, durante o hgrang diurng,
realizou-s2, tTambem, mais uma
edicio do Projeto Amanh4,
voltado para 05 estudanies de
estiismo e moda

De projecdo nacional no
cenario brasileiro da moda, o
VIP @ realizade duas vezes por
ano, altermando as tendencias
de PrimaveraVerio e OQOutono/
Inverno, por meio de palesiras
itinerantes que apresentam pes-
quisas detendéencias sobre moda,
marketing e comporiamento nos
13 polos de maior expressdo no
cenano da moda nacional, entre
gles o Ceara

Nesta edicdo do VIR a
coordenadora desse  eventio,
consultorade marketing demoda
Renata Miranda expds para
confeccionistas, profissionais
@ estudantes de moda e
empresanos do segmento de
confeccdes do nosso estado,

Saéh veva 3 poE R O Snaa Vanca

o tema O ocio crHalivo e o
prazer estético e apresentou &s
previsbes da moda mundial para
as colegbes Primavera-Verao
00RO e flashes do Outono-
Inverno 20048,

Estudiosa e pesquisadora dos
fendmenos socigis e de seus
reflexos sobre alogica decompra
do consumidor, a pealestrante
estimula o publico a trakalhar o
corpoeamentedeformaconjunta
durante o processo de criagio, “E
da sua criatividade que depende
2 qualidade de suas producbes,
essa qualidade que despertia
Nas pessoas o prazer estetico:
esséncia da alma humana”,
ressaliou Renata Miranda, para
quem tal postura independe das
obstrucbes e interferéncias do
dia-a-gha.

Renata apontou como alicerce
da moda para as colegdes
Frimavera\Veras 008/02 e
Quiono-dnverno 2008 um misto
de estilos, com extrema liberdade
de composigao, hibridizando
tecidos, cores e formas, para
criar uma colecao de multiplas
escolhas e possibilidades para
o consumidor criar seu proprio
estilo.

Q encontro encerrou-se com
a distnbuicac do Book ldeas
e do CD Jeans Alive Canatiba,
presentes dessa conceituada
tecelagem.

& pesguisa apresentada nesta
edicdo encontra-se disponivel
nos sites www.renatamiranda.
com.br (clicando em observa-
torio on Road na home) & no
www.bercodetalentos.com.br
(clicando no BOOK Jeans Alive).
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Jond Moreda EoAD & Renata Miranda

EM NOVEMBRO A
332 EDICAOQ

Os temas de reflexdo nas
apresentacdes do 33° VIP e do
7# Projelo Amanhd, gque, mais
Uma vez em parceria com o

Sindconfecgbes, se realizara
g Fortaleza no proximo mMes
de novembro, serdgo “0 MEDO
DO MESMO" e “DEPOIS
QUE AS CORTINAS SE FE-
CHAM", abordando, com oS
confeccionistas, a necessidade

e & importancia de inovar cons-
iantemente e, com os estudantes,
quais habilidades e competéncias
devern desenvolvér para criar
muito alem da concepcao de uma
colegdo para passarela.

Na edicdao programada para
mvembro o WVIF apresentara
a5 tendencias da moda nos cir-
cuitos de Mildo, Londres, Paris
e Mova York e suas aplicacbes
m contexto da moda brasileira,
destacando tecidos. formas, de-
sign, estampas, aviamentos e
cores para o Outono-lnverno
20098, com informagbes colhidas
diretamenie nas maiores Teiras
o0 mundao.

Informagdes einscriches parao
33* VIR no Sindconfecgbes, pelos

welefones 3261-1995 g 34686.5457,

ACOES DO SINDCONFECCOES FORTALECEM 0 SETOR

om foco no fortalecimento

sindical, politica empre-

endida pela Federacéo das
Indistrias do Estado do Ceara
(FIEC) em consonancia com
as diretrizes da Confederagéo
Macional da Industria (CNI,
o Sindconfeccbes esta se
mobilizando para alavancar sua
atuacdo junto aos empresarios
de moda da regido metropolitana
de Fortaleza (RNF) & do interior
do estado.

Alem de estar em curso &
realizacaode umcenso setorial na
RMF, osindicato estaorganizando
um ciclo de palesiras, com
o propositio de aproximar oS
canfeccionistas e torna-los mais
competitivos diante dos desafios
do mercadoe globalizado, Os

enconiros proporcionarao  a
oporiunidade para trocar ideias,
fazer negocios e fomentar par-
cerias que contnibuam para
ampliar a competlividade do
setor de confecgbes cearense,

“A idéia & realizar palestiras,
preferencialmente as pPrimeiras
tercas-feiras de cada mes. .Ja
com o censo, queremos detectar
o perfil & necessidades do
segmento de confecgbhes, para
oferecer servigos que atendam
85 suas demandas”, explica o
presidente do Sindconfecches,
José Moreira Sobrinhao.

O ciclo de palesiras teve seu
inicio com uma exposicho a
carge do supenntendente do
Sistema FIEC. Paulo Fontenele,
que falou sobre a importancia

do espirito de coletividade para
o fortalecimento econdomico das
empresas edosetor, representado
pelo sindicato.

O segundo enconiro teve cCo-
mo palestrante Rosier Alexandre
Saraiva Filho, consultor orga-
nizacional graduade em Mar-
keting, primeirc brasileiro do
Morte/Mordeste a escalar o
Aconcegua. gue s@bordou o te-
ma Swucesso - Talenfo ou
Determinacdo, mostrando gque
0 sucesso da expedicdo s0 foi
possivel por meio da unido de
forcas e talentos, associados ao
impulse de grandes sonhos e
wendo como combustivel apaixao
por um ideal de superagan.

-
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=spaco Cadeta Textil e de Confeccoes

Projeto 0a L # ace
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semestre de 2007 .
COMO parte das agoes
planejadas pela Cadela

Produtiva Textil e de

Confeccoes, =-|!ﬂ':a reuniao
de liderancas desses
segmentos em uma

niciativa conjunta de
Sinditéxtil e Unimoda, o
Projetode Qual fr“::u; 0
de Mao-de-Obra comeca
a colher seus ;Jrlr"r";e.-rua
frutos

) B

Fanordmica Ca 258 B8Nda pEserte 3 atRca Of T 1mRS0s

=l b=
Elcd

*E:aitil
Ma

ontando inicialmentie

com a parficipacio das

entidades que compdem
a Cadeia e com a parceria de
Senai, Sebrae, Secretaria Es-
tadual do Trabalho, 51ne/IDT e
Universidade Federal do Ceara,
em seguida recebeu a impor-
iante adesado da Prefeitura de
Fortaleza.

Representada pela SEMAS
- Secretarna Municipal de As-
sisténcia Social, com a par-
icipacaoc direta de sSua Secre-
i@na, Maria Elaene Rodrigues
Alves, a vinda da Frefeitura
raduziu-se de fundamental
importancia para viabilizacao
da qualificacdo de costureiras,
primeira categona selecionada
pelo Projeto, atendendo a prin-

B No
N WA N
=
A s

GUALIFICACAO DE MAO-DE-OBRA

e Conteccgoes forma
costureiras

cipal demanda de mAao-de-obra
qualificada no nosso setor de
confecches.

Em solenidade que contou
com a presenca da prefeita
Luiziane Lins, no dia 26 de
junho do corréente, no auditorio
do SES| da Barra do Ceara,
receberam seus certificados
as primeiras concludentes, em
numero de 86, habkilitadas para
costura em moda intima, praia
g |Eans.

O treinamento foi dirigido por
profissionais do corpo docente
do Senai, nas instalacbes do
laboratorio téxtil da unidade de
negocio dessa Instituigio, com
uma carga de 140 horas/aula
& 5em Qualguer ONUS Para as
participantes.

A capaciiacdo dessas CDS-
tureiras,comoinformaaGerente
GeraldoSenai-Farangaba, Maria
Oirta Vasconcelos, contemplara
ZBE profissionais, divididas
em 26 turmas, com prazo de
conclusao programado para o
proximo meés de setembro.

Essas turmas fazem parie do
Projeto de Inclusdo Produtiva
para Mulheres do Bolsa Fami-
lia, instituido pela Prefeitura de
Fortaleza, e que pretende quali-
ficar para o0 mercado de traba-
lho 1.500 mulheres em cursos
de corie € costura, culinaria, in-

formatica e atividades da cons-
trugao civil, dentre outros.

Aqualificacaodeman-de-obra

constituiu-se na segunda agao

daescaladeprioridadesdefinida
pela Cadeia Produtiva Textil e
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de Confecgbes = a primeira foi
a8 mudanga na sistematica do
ICMS ., considerando-se sear
este um dos principals gargalos
a um desempenho mais eficaz
das nossasindustrias de artigos
de moda.

Encaminhamento para

Ll il &

.:: = .'.= e T .'.: e .1- F
l't._ ! o IJ I I'_.l -.:: ';I.:-:

0 encaminhamento das
costureiras hakilitacas para as
empresas sera facilitade por
meia de um relatdrio de perfil
elaborado pelos protissionais
do Senai,contendo informacgoes
detalhadas do desempenho de
cada aluna durante o curso.

Esses relatorios sd3o dis-
ponibilizados as nossas con-
feccoes pelo Sinditextil, enti-
dade que atraves da sua estru-

Wit Fedgls Feedes o BbdilnT rd entegd OO SR OMma & W Gond utenYie

de Mao-de-Obra. Estado do Ceara, fone 3466, 545

As empresas interessadas
devem se dingir a2 sede do
Sinditextil, no 3¢ andar da FIEC
- Federacdo das Indistrias do obter maiores informacgdes.

falando com a Sra. Salete ou
Sr. Marcos, com quem poderao

E&ROE 18683

A UNITEXTIL produz tecidos 100% algod&o nos mais variados pesos e texturas, sendo voiles,
cambraias, popelines, tricolines, sarjas e panam#as, além dos diferenciados tecidos para forro de
bolso e tecidos para cama 8 masa.
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Sou &

UNIMODA

FACO A MINHA PARTE

CANATIBA

3257 1664

tramatex @ hotmail.com

COTEX COMERCIO DE TECIDOS
32881500

cotexcome rcia i@ su perig.com.br

DELFA IND. DE ACESSORIOE OO
VESTUARID

3287.2001

deffa@delfa.com.br

FEIRA CENTER CEARA
3878.5000

ate nd imento&-feiracenter.com.bor

£Spaco

Este selo identifica as empresas gue fazem mais do

da parceria

que, simplesmente, fornecer produtos e Servigos
para as industrias de conteccoes do Ceara.

FOCUS PRODUCAD

3485.5581

marketi ngFmara pongam arfimoda.com.br
INEBAT INDUSTRIA DE BOTOES
J2A5.8222 f 385 8366

inbatioria inet.com_br
JARGADEIRD TEXTIL

<008.3100

www. jang adelrolexti_com_br
MERASIL

32855273

mbrasil @mbrasi_com_br

', mbrasil . ned

MARAPONGA MART IMODA
3485.2122
feirasFmarapongamantmoda.com.br

ASSOCIE-SE A

UNIMODA

Utilize folder anexo

SHOPPING FORTALEZA SUL
JA256.1350

admEZTshoppingfortalezasul.com.br

UNITEXTIL
3488 5544
comearcial @unitextil.com. br

WaLKER ALMEIDA
REPRESENTACOES
J247.5406

walkerrep &tera.com.br

Cla PAULISTA DE TECIDOS
JIJLT000 J 31317004

m apaulistaFsecrel.com.br

3495.1718

unimodaceara@hotmail.com

Tudo em
Ar Condicionado

REFRIGERAGAO LTDA.

‘para Veiculos

Av. Heraclito Graga, 1576 - A - Fortaleza - CE
FONES: (85) 3261.4652 /] 3261.4687
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